Rapport de l'entreprise

 Bureau d'Orientation Professionnelle, Palacky University à Olomouc, (CAC  PU)


	

	Déroulement du stage:

	a/ Objectifs fixés au début de la collaboration:

b/ Activités menées:

c/ Résultats:



	

	Evaluation de l'étudiant et du stage de courte durée en general par l'entreprise / l'organisation : *

	Compétences profesionnelles et personnelles



	
	Très bien
	Bien
	Plutôt mauvais
	mauvais

	Capacité à synthétiser, à chercher l'information et à la communiquer efficacement
	
	
	
	

	Capacité de travail en groupe


	
	
	
	

	Aptitude à communiquer
	
	
	
	

	Intérêt pour les questions, les politiques et les organisations (pas assez précis) liées au domaine.
	
	
	
	

	Capacité d'organisation
	
	
	
	

	Gestion du temps
	
	
	
	

	

	

	
	Très bien
	bien
	Plutôt mauvais
	mauvais

	Capacité à s'adapter à une variété de tâches

	
	
	
	

	Prendre des décisions, juger et définir les priorités
	
	
	
	

	Persévérance dans la réalisation des tâches
	
	
	
	

	Fiabilité
	
	
	
	

	Enthousiasme pour le travail 
	
	
	
	

	Soucis du détail, rigueur
	
	
	
	

	 Volonté de demander des conseils et de les utiliser 
	
	
	
	

	
Capacité à faire face en situation de stress

Poslech

Fonetický přepis

 

1. podstatné jméno 

1. cours

2. parcours

3. stage

4. terrain

5. voie

6. course

7. route

8. plat

9. tracé

10. piste

11. orientation

12. chemin

13. traitement

14. classe

15. assise

16. comportement

17. direction

18. destination

19. chasse

20. règles

2. sloveso 

1. courir

2. chasser


	
	
	
	

	

	Bénéfices du stage du point de vue de l'entreprise / organisation:

	

	Recommandations pour l'amélioration des compétences professionnelles de l'étudiant:

	


……………………….………………….                       ………………………………………..

Représentant de l'entreprise / organisation                                     Représentant de CAC PU 

Date ………..………………………                            Date ……………………….…………..                                                                           
Nom de l'étudiant :�
�






�
�
Parcours scolaire : �
�






�
�
Diplômes :�
�






�
�
Type de stage�
�



rémunéré                                   


non rémunéré


�



courte durée (2 - 3 semaines)


longue durée (min. 4 semaines)�
�
Dates du stage:�
�






�
�
Nom de l'entreprise / organisation:�
�






�
�
Tuteur du stage au sein de l'entreprise / organisation:�
�
�
�
Poste occupé:�
�
 








*


	* Séléctionner une catégorie d'evalutation pour chaque domaine par „X“





